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ACTA N° 007
FECHA: La Mesa Cundinamarca; 11 de enero de 2024
HORA: 10:00 a.m. a 10:40 a.m.
LUGAR: comunidad de cuidado la mesa
TEMA: socializacion Protocolo: Cuidados Basicos Con Los Equipos De Oxigenoterapia

ASISTENTES: Eillen Gehovel Lozano Lozano (Enfermera) y Maria Del Pilar Garcia Galvis
(coordinador responsable de la unidad operativa).

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo de la actividad.

2. Introduccién de la actividad.

3. Actividades Desarrolladas.

4. Materiales a utilizar en la Capacitacion.
5. Compromisos.

6. Anexos.

DESARROLLO

1. OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD.

Oriental al talento humano asociado de la salud a mantener un adecuado manejo de los equipos
de oxigenoterapia, previniendo las complicaciones respiratorias en la persona mayor
garantizando que el personal realice el adecuado manejo de estos aportando conocimientos
necesarios para el cuidado basico que se debe llevar.

2. INTRODUCCION DE LA ACTIVIDAD.

El area de Enfermeria realiza socializacién al talento humano de enfermeria sobre los cuidados
basicos con los equipos de oxigenoterapia ya que estos son de suma importancia para aumentar
el aporte de oxigeno a los tejidos por ello es importante instruir conocimientos necesarios
para mantener el un adecuado manejo de los equipos y asi mismo mitigar algunas dolencias,
prevenir la hipoxemia, tratar la hipertension pulmonar y reducir el trabajo respiratorio o miocardico
en la persona mayor.
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3. DESARROLLO DE LA SESION

El area de enfermeria realiza socializacién del protocolo cuidados basicos con los equipos de
oxigenoterapia el dia 11 de enero del 2024 siendo las 10: 00 a.m. se realiza un pre test y lluvia
de ideas evaluando la informacion acerca de los conocimientos y las habilidades previas del
talento humano, se realizara la socializacion del protocolo destacando las acciones que
contribuyan al mantenimiento adecuado de estos despejando cualquier duda o inquietud
respecto al tema; luego se realizara un pos test siendo las 10:30 a.m. para medir los
conocimientos y verificar que la informacion suministrada. Se da por concluida la actividad
resolviendo dudas e inquietudes al talento humano, destacando la importancia del cuidado con
los equipos de oxigenoterapia que cuentan las personas mayores de la comunidad de cuidado.

4. MATERIALES A UTILIZAR EN LA CAPACITACION
Recurso Humano: Enfermera Profesional.

Fisicos: Video beam, mesas, sillas, computador, internet, telén, sonido Hojas, esferos,

5. COMPROMISOS

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

Continuar socializando los protocolos para la | Talento humano de | Durante el convenio
implementacion de estos con el personal de | enfermeria. de asociacion 7460
enfermeria. del 2021.

CONVOCATORIA: No se tiene proyectada convocatoria.
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Grgo. 0..lipo: a8 Dependencia Firma

vinculacion
Maria Del Pilar Garcia . Comunidad de
Galvis Coordinadora idado |
cuidado la mesa \ ,}!Z‘ 6

Eillen Gehovel Lozano A Comunidad de j
Lozano cuidado La Mesa Q{ f.c.\Qm A

Anexos: Lista de Asistencia, registro fotografico
Elaboré: Eillen Lozano Lozano.
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ANEXOS

TEMA: socializaciéon Protocolo: Cuidados Béasicos Con Los Equipos De Oxigenoterapia
FECHA: 11/01/2024
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